
AVOT,
ARJEN
VERKOSTOISTA
OSALLISUUTTA JA 
TOIMIJUUTTA -
HANKE



ESR+ RYHMÄHANKE

Päätoteuttaja: Diakonia-ammattikorkeakoulu, Diak

Osatoteuttajat: Ev.lut. seurakunta, Helsingin Diakonissalaitos

Rahoittaja: ESR+

 Toimintalinja 4: Työllistävä, osaava ja osallistava Suomi

 Erityistavoite 4.3. Yhdenvertaiseen osallisuuteen

Toteutusaika: 1.8.2023-31.7.2025

Toiminta-alue: Oulu, Haukipudas



KOHDERYHMÄT

• Haavoittuvassa asemassa olevat 

oululaiset, joilla mielen hyvinvointiin, päihteiden

käyttöön, osallisuuteen, pärjäämiseen, 

työllistymiseen sekä opiskeluun liittyviä 

haasteita.

• Sote-alan ammattilaiset, julkisen 

sektorin, seurakunnan ja 

järjestöjen työntekijät, jotka kohtaavat em. 

kohderyhmää.



 Haavoittuvassa                                      Osallisuuden ja hyvinvoinnin

 asemassa olevat                                       vahvistaminen

 Ammattilaiset                                         Uusia työ- ja toimintamalleja,

                                                       uutta osaamista, roolien

                                                       selkeytyminen

 AVOT
 KOHDERYHMÄT  TOIMINTA          TAVOITE 

Mielenterveys- ja päihdetyön 

yhdyspintojen toimintamallien 

yhteiskehittäminen 

Ryhmätoiminta

yksilöohjaus

Kohtaamispaikka

Koulutukset

Arviointi

Arviointi



KARTOITUKSET 
MIELENTERVEYS- JA 
PÄIHDETYÖN PALVELUISTA 
KÄYNNISSÄ

Ilmoittaudu mukaan:

https://link.webropolsurveys.com/S/AB1BBF9EAE118077

https://link.webropolsurveys.com/S/AB1BBF9EAE118077


HAUKIPUTAALLA

Rakennetaan kartoitusvaiheessa nousseiden tarpeiden pohjalta yhdessä 
kaikkien hankkeeseen osallistujien kanssa kohtaamispaikka, matalan 
kynnyksen toimintapaikka, jonka toimintaa kehitetään kehittämistyöpajoissa. 
Huomioidaan erityisesti nuorten aikuisten tarpeet. Toimintaan toivotaan 
mukaan yhteistyökumppaneita!

Kohtaamispaikaksi varattu alustavasti keväälle aina ti & to klo 12-
16  Haukiputaan asukastupa, Jokelantie 1 L 1

Toimintaa on:
 Yksilö- ja ryhmätoiminta

 Ohjaus ja neuvonta, palveluihin saattaminen

 Leiritoiminta



CABLE-VALMENNUS, SYKSY 
2024

"Cable-valmennuksessa on kyse muutokseen 
tähtäävästä yhteisölähtöisestä oppimisprosessista, 
jonka kuluessa osallistujat tulevat paremmin tietoisiksi 
omista kyvykkyyksistään sekä toimintaympäristön 
tarjoamista mahdollisuuksista."

-Diakonissalaitos

Yhteisövalmennus Haukiputaalla 
avatun kohtaamispaikan työntekijöille, kävijöille 
sekä yhteistyökumppaneille



OULUSSA

-Päihdetyön nykytilanteen kartoittaminen seurakunnissa

-Kohderyhmänä päihteillä oireilevat työikäiset ihmiset

-Kehitetään nykyisiä ja ideoidaan uusia toimintamalleja 
kartoitusvaiheessa nousseiden tarpeiden mukaisesti Oulun 
alueelle

oYksilö- ja ryhmätoimintaa

oLeiritoimintaa

-Yhdyspintatyöskentelyn kehittäminen ja vahvistaminen 
seurakunnan ja muiden toimijoiden kesken!



TYÖNOHJAUS KEVÄT 2024

•Kokoontumiset kerran/kuukausi

•Tavoitteet määritellään yhdessä, 
liittyvät myös hankkeen tavoitteisiin

•Maksutonta

•Ensimmäiset 5-8 ilmoittautujaa 
Päiville pääsevät mukaan:

paivi.vuokila-oikkonen@diak.fi

mailto:paivi.vuokila-oikkonen@diak.fi


TULE MUKAAN KOULUTUKSIIMME KEVÄÄLLÄ 2024!

MENETELMIÄ ASIAKASTYÖHÖN

Ratkaisukeskeisyys ajattelutapana, 14.2. klo 8.30-10, erityisasiantuntija, pedagogi Päivi Vuokila-
Oikkonen. Webinaari toimii pohjana alla oleville menetelmäkoulutuksille.

Elämäni portfolio asiakastyössä, 13.3. klo 8.30-9.30 webinaari, 27.3. ja 17.4. klo 8.30-
10 lähitoteutus, Diak, Albertinkatu 16B. TKI-asiantuntija Marja Pinolehto. Asiakas tarkastelee 
menneisyyttään, sen vaikutuksia tähän päivään, suunnittelee tulevaisuuttaan ja siihen liittyvää prosessia.

Käynti kerrallaan -menetelmäkoulutus, 19.3. ja 15.4. klo 8.30-10, 25.3. ja 29.4. klo 8.30-11.45, 
Erityisasiantuntija, pedagogi Päivi Vuokila-Oikkonen, Diak. Tavoitteena vastata voimavara- ja 
ratkaisukeskeisesti asiakkaan tilanteeseen. Lähitoteutus Diak, Albertinkatu 16B.

Aktiivisen kohtaamisen malli, toteuttaja HDL, aika tarkentuu. Päihde- ja 
mielenterveysongelmista kärsivien ihmisten kanssa jalkautuvassa työssä käytettävä työote. Ta       
Tarjoaa rungon tasavertaiseen, voimaannuttavaan ja itsemääräämisoikeutta 
kunnioittavaan   vuorovaikutukseen.

Osallistuminen on ilmaista!

                                 Ilmoittaudu mukaan: https://link.webropol.com/s/avot

                                      



TULE MUKAAN KEHITTÄMÄÄN PÄIHDE-JA 
MIELENTERVEYSTYÖTÄ!

•Miten vahvistetaan

osallisuutta ja hyvinvointia?

• Miten edistää monialaista ja 

-ammatillista yhteistyötä?

Ilmoittaudu mukaan: https://link.webropol.com/s/avot



Nykytilakartoitukset 
syksy -23

Yhteiskehittämisen työpajat 30.1., 20.2. ja 9.4. 
Haukipudas, 4.6., 27.8. ja 29.10. keskusta

Toiminta-
malli

Mallin pilotointi ja juurrutus 
Haukiputaalla, sekä 

mukauttaminen laajemmalle 
Ouluun

VAHVISTETAAN HEIKOIMMASSA ASEMASSA OLEVIEN OSALLISUUTTA 

SEKÄ MONIALAISTA JA -AMMATILLISTA OSAAMISTA



AVOT-TIIMI
Diak:

 marja.pinolehto@diak.fi, projektipäällikkö

 paivi.vuokila-oikkonen@diak.fi, 
erityisasiantuntija, mielenterveyden edistäminen, 
ratkaisuja tuottava yhteiskehittäminen

 nina.e.niemela@diak.fi, kirkon alan asiantuntija

 jenna.tikka@diak.fi, viestintäasiantuntija

Ev.lut. seurakunta:

• mirja.kostekivi-ohenoja@evl.fi, 
projektisuunnittelija, Oulun seurakuntayhtymä, 
päihdetyö

• hanna-leena.hannula@evl.fi, projektityöntekijä, 
Haukipudas

HDL:

 pirjo.tomperi@hdl.fi, projektikoordinaattori, 
päihdetyö

Vasemmalta: Pirjo, Hanna, Marja, Mirja, Päivi, Nina



KIITOS!
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